[bookmark: _Toc144974554][bookmark: _Toc9806][bookmark: _Toc152045587][bookmark: _Toc152042364]第三章 评标办法
[bookmark: _Toc80105310]1. 评标依据
本次评标依据下列文件进行：
（1） 《中华人民共和国招标投标法》（中华人民共和国主席令第86号，2017年12月27日修订版）；
（2） 《中华人民共和国招标投标法实施条例》（中华人民共和国国务院令第676号，2017年3月1日修订版）；
（3） 《中华人民共和国合同法》（中华人民共和国主席令第15号）；
（4） 《建设工程勘察设计管理条例》（中华人民共和国国务院令第687号，2017年10月7日修订版）；
（5） 《工程建设项目勘察设计招标投标办法》（国家发展和改革委员会等九部委令第23号，2013年3月11日修订版）；
（6） 《建筑工程设计招标投标管理办法》（中华人民共和国建设部令第32号）；
（7） 《评标委员会和评标方法暂行规定》（国家发展计划委员会等八部委令第23号，2013年3月11日修订版）；
（8） 《广东省实施<中华人民共和国招标投标法>办法》（2018年11月29日修订）；
（9） 《东莞市建设工程招标投标管理暂行办法》（东府〔2019〕18 号）；
（10） 《东莞市建筑工程设计招标投标改革的通知（试行）》（东建市〔2019〕19号）；
（11） 本工程基础资料和勘察设计任务书；
（12） 本招标文件及其补充通知和补充资料。
[bookmark: _Toc80105311]2. 评标原则和目的
[bookmark: _Toc80105312]2.1 评标原则
评标原则见第二章“投标人须知”第7.2款。
[bookmark: _Toc80105313]2.2 评标目的
根据本章评标方法和评审标准，只对有效投标人（指扣除被取消投标资格和其投标被否决以外的投标人）的投标文件进行评审比较，以选出最佳综合评价的中标候选人。
[bookmark: _Toc152045589][bookmark: _Toc80105314][bookmark: _Toc152042366][bookmark: _Toc144974556]3. 评标方法
本次评标采用百分制综合评估法。评标委员会对满足招标文件实质要求的投标文件，根据本章第4条规定的因素及标准进行评审和比较，以评分的方式进行评估。
[bookmark: _Toc152045590][bookmark: _Toc144974557][bookmark: _Toc152042367][bookmark: _Toc80105315]4. 评审标准
[bookmark: _Toc80105316][bookmark: _Toc418599299]4.1 有效性评审标准
4.1.1 技术部分有效性评审标准：见评标办法前附表1（另册）。
4.1.2 商务部分有效性评审标准：见评标办法前附表1（另册）。
[bookmark: _Toc418599300][bookmark: _Toc80105317]4.2 详细评审标准
4.2.1 技术部分详细评审标准：见评标办法前附表2（另册）。
4.2.2 商务部分详细评审标准：见评标办法前附表3（另册）。
[bookmark: _Toc152042370][bookmark: _Toc144974560][bookmark: _Toc152045593][bookmark: _Toc80105318]5. 评审细则
[bookmark: _Toc80105319]5.1 评标组织机构
5.1.1 本项目的评标组织机构为由招标人按第二章“投标人须知”第7.1.1项规定组建的评标委员会。参与评标会议的工作人员由招标人根据相关规定和工作量大小派出。
5.1.2 评标委员会设负责人，负责人由评标委员会成员推举产生（业主专家不得担任评标委员会负责人），与其他成员有同等的表决权。评标委员会负责人，负责组织本次工程评标的全部工作。
5.1.3 参与评标会议的工作人员不参与评标的决策，无表决权，只协助评标委员会进行资料整理等事务性工作。
[bookmark: _Toc80105320]5.2 评标委员会的主要工作内容
5.2.1 负责评标前的准备工作，认真研究招标文件，至少应了解和熟悉以下内容：
（1）招标的目标；
（2）招标项目的范围和性质；
（3）招标文件中规定的主要技术要求、标准等；
（4）招标文件规定的评标方法、评审标准和评标过程中考虑的相关因素等。
5.2.2按本章第3条“评标方法”和第4条“评审标准”的规定对投标人的投标文件技术部分进行有效性评审和详细评审。
5.2.3 按本章第6.7款规定，可要求投标人对投标文件作必要的澄清或补正。
5.2.4 及时处理评标过程中发现的问题，或向招标人提出处理建议，并作书面记录。
5.2.5 完成评标后，编写评标报告，评标报告应当如实记载以下内容：
（1） 基本情况和数据表；
（2） 评标委员会组成成员名单；
（3） 开标记录；
（4） 被否决投标文件的情况说明；
（5） 评标标准、评标方法或者评标因素一览表；
（6） 评标记录表及汇总表；
（7） 经评审的投标人排序；
（8） 推荐的中标候选人名单；
（9） 对中标候选人勘察设计方案的修改意见（如有）；
（10） 澄清、说明、补正事项记要（如有）。
[bookmark: _Toc80105321]6. 评标程序
[bookmark: _Toc152045594][bookmark: _Toc152042371][bookmark: _Toc144974561][bookmark: _Toc80105322]6.1 评标程序【适用于评定分离项目】
6.1.1 招标人或招标代理机构介绍参加评标会议的评标专家和工作人员。组织评标委员会推选评标委员会负责人。
6.1.2 招标人介绍本招标项目工程概况。
6.1.3 评标委员会负责人组织评标专家学习招标文件及评标办法，并主持评标工作。
6.1.4 技术部分有效性评审。
6.1.5 技术部分详细性评审。
6.1.6 商务部分有效性评审。
6.1.7 商务部分详细性评审。
6.1.8 价格部分详细性评审。
6.1.9 编写评标报告。
6.1.10 评标结果录入交易系统，并统计最终综合得分。
6.1.11 评标委员会对有效投标文件按其综合得分由高至低的顺序向招标人推荐中标候选人。中标候选人的人数见第二章“投标人须知”第7.3.2项，当有效投标文件的投标人少于等于第二章“投标人须知”第7.3.2项约定的数量时，所有有效投标文件的投标人均被推荐为中标候选人。
6.1.12 向定标委员会出具 “中标候选人勘察设计方案推荐名单”，移交定标委员会的材料包括“中标候选人勘察设计方案推荐名单”和对应的投标文件等，其中对应的投标文件包括商务部分和技术部分。
[bookmark: _Toc80105323]6.1 评标程序【适用于非评定分离项目】
6.1.1招标人或招标代理机构介绍参加评标会议的评标专家和工作人员。组织评标委员会推选评标委员会负责人。
6.1.2招标人介绍本招标项目工程概况。
6.1.3评标委员会负责人组织评标专家学习招标文件及评标办法，并主持评标工作。
6.1.4技术部分有效性评审；
6.1.5技术部分详细性评审；
6.1.6商务部分有效性评审；
6.1.7商务部分详细性评审；
6.1.8价格部分详细性评审；
6.1.9编写评标报告；
6.1.10评标结果录入交易系统，并统计最终综合得分。
6.1.11评标委员会对有效投标文件按其综合得分由高至低的顺序向招标人推荐中标候选人并按招标文件约定的方式得出中标人。中标候选人的人数及定标原则见第二章“投标人须知”第7.3.2项。
[bookmark: _Toc418599306][bookmark: _Toc80105324]6.2 技术部分有效性评审
6.2.1 评标委员会依据本章第4.1.1项规定的标准对投标文件技术部分进行有效性评审。有一项不符合评审标准的，评标委员会应当否决其投标；如评标委员会各成员意见不一致时，采用少数服从多数的形式予以书面签名确认，如评标委员会各成员需保留意见，则以书面形式形成记录。
6.2.2 投标人有下列情形之一的，其投标应当被否决：
（1） 符合第二章“投标人须知”第5.4款所列任何一种情形的；
（2） 投标人有串通投标、弄虚作假、行贿等违法行为的；
（3） 除上述情况外，被否决标书的确认应严格按照国家有关法律、法规的规定和程序进行。
[bookmark: _Toc418599307][bookmark: _Toc80105325]6.3 技术部分详细评审
评标委员会各成员依照本章第4.2.1项规定的标准，仔细阅读投标文件并独立地对投标文件进行分析、对比、评分，填写相关评审表格。
[bookmark: _Toc80105326]6.4 商务部分有效性评审
    6.4.1评标委员会依据本章第4.1.2项规定的标准对投标文件商务部分进行有效性评审。有一项不符合评审标准的，评标委员会应当否决其投标；如评标委员会各成员意见不一致时，采用少数服从多数的形式予以书面签名确认，如评标委员会各成员需保留意见，则以书面形式形成记录。
6.4.2投标人有下列情形之一的，其投标应当被否决：
（1）符合第二章“投标人须知”第5.4款所列任何一种情形的；
（2）投标人有串通投标、弄虚作假、行贿等违法行为的；
（3）除上述情况外，被否决标书的确认应严格按照国家有关法律、法规的规定和程序进行。
[bookmark: _Toc80105327][bookmark: _Toc418599308]6.5 商务部分详细评审
评标委员会各成员依照本章第4.2.2项规定的标准，仔细阅读投标文件并对投标文件进行分析、对比、评分，填写相关评审表格。
[bookmark: _Toc144974563][bookmark: _Toc152045596][bookmark: _Toc80105328][bookmark: _Toc152042373]6.6 投标文件的澄清和补正
6.6.1在评标过程中，评标委员会可以书面方式要求投标人对投标文件商务部分中含义不明确、对同类问题表述不一致或者有明显文字和计算错误的内容作必要的澄清、说明或者补正。澄清、说明或者补正都应符合招标文件中的相关规定。评标委员会不接受投标人主动提出的澄清、说明或补正。
6.6.2澄清、说明和补正不得改变投标文件的实质性内容（算术性错误修正的除外）。投标人的书面澄清、说明和补正属于投标文件的组成部分。
    评标委员会对投标人提交的澄清、说明或补正有疑问的，可以要求投标人进一步澄清、说明或补正，直至满足评标委员会的要求。
[bookmark: _Toc152045597][bookmark: _Toc152042374][bookmark: _Toc144974564][bookmark: _Toc80105329]6.7评标结果
6.7.1评标委员会按以下原则向招标人推荐中标候选人：
   （1）评标委员会的每位评委根据本章第4条规定的评审标准独立地对每份投标文件进行打分。
①评标委员会首先对技术部分进行评审，按评标标准独立打分后，得出技术部分评分，在所有评委对同一份投标文件技术部分评审的总评分中，去掉一个最高分和一个最低分，计算剩余总评分的算术平均值即为该投标人技术部分的最终综合得分；
②评标委员会对商务部分（不含投标报价评分）进行评审，按评标标准独立打分后，得出商务部分（不含投标报价评分）评分，在所有评委对同一份投标文件商务部分（不含投标报价评分）评审的总评分中，去掉一个最高分和一个最低分，计算剩余总评分的算术平均值即为该投标人商务部分的最终综合得分；
③评标委员会对商务部分（投标报价评分）进行统一评审，按评标标准进行统一评分，并在商务部分（投标报价评分）评审结果进行统一签名，评审的得分即为该投标人商务部分（投标报价评分）的最终综合得分。
⑤投标人投标文件的最终综合得分=该投标人技术部分的最终综合得分+该投标人商务部分的最终综合得分的最终综合得分。
注：分数出现小数点，保留小数点后二位，第三位小数四舍五入。
   （2）最终以有效投标文件的最终综合得分由高至低排出次序，得分最高的为第一名，得分次高的为第二名，如此类推。如果有两个或以上的投标人投标文件的最终综合得分相同，则按以下方式确定得分相同的投标人的排名次序：
□由评标委员会进行投票，得票多的排名在先。
■其它：□在最后综合得分相同的投标人中按技术部分的评标得分高低排出次序，得分高的排前，得分低的排后；■在最后综合得分相同的投标人中按商务部分（不含投标报价评分）的评标得分高低排出次序，得分高的排前，得分低的排后；若商务部分（不含投标报价评分）得分也相等的情况下，按投标报价评分（即价格评分）的评标得分高低排出次序，得分高的排前，得分低的排后；若价格评分得分也相等的情况下，由评标委员会进行投票，得票多的排名在前，得票少的排名在后。
（3）评标委员会对有效投标文件按其最终综合得分由高至低的顺序向招标人推荐中标候选人。中标候选人的人数见第二章“投标人须知”第7.3.2项。
（4）招标人将确定第一中标候选人为中标人。【适用于非评定分离项目】
（5）评标委员会向招标人出具 “中标候选人勘察设计方案推荐名单”，推荐名单的综合得分及排序不向定标委员会推送。中标人将由招标人参照《关于调整建筑工程方案设计招投标评标定标分离制度有关定标委员会组建事项的通知》(东建市〔2017〕137号)组建的定标委员会按第四章“定标办法”的规定确定。【适用于评定分离项目】
6.7.2评标委员会完成评标后，应当向招标人提交书面评标报告。


[bookmark: _Toc152045588][bookmark: _Toc14466][bookmark: _Toc144974555][bookmark: _Toc179632606][bookmark: _Toc152042365][bookmark: _Toc418599290]评标办法前附表
[bookmark: _Toc418599291][bookmark: _Toc4253]评标办法前附表1
	条款号
	评审因素
	评审标准

	4.1.1
	技术标暗标部分有效性评审标准
	投标文件技术标编制
	装订、份数、组成、暗标无透露投标人身份标识等方面符合第二章“投标人须知”第3.7款的规定。

	
	
	投标文件字迹
	投标文件字迹清晰、可辨。

	
	
	投标文件唯一性
	投标人未递交两份或多份内容不同的投标文件。

	
	
	其他内容
	投标文件技术标未附有招标人不能接受的条件；
投标文件技术标中未出现第二章“投标人须知”第5.4款规定的技术标否决性情形。

	4.1.2
	商务标有效性评审标准
	投标文件商务标编制
	装订、份数、组成、商务标无透露投标人技术标身份标识等方面符合第二章“投标人须知”第3.7款的规定。

	
	
	投标文件字迹
	投标文件字迹清晰、可辨。

	
	
	投标文件唯一性
	投标人未递交两份或多份内容不同的投标文件。

	
	
	其他内容
	投标文件商务标未附有招标人不能接受的条件；
投标文件商务标中未出现第二章“投标人须知”第5.4款规定的否决性情形。


注：评标委员会无需对上述“评审因素”栏目内容中涉及有关企业在东莞市公共资源交易企业库建档情况进行评审。
[bookmark: _Toc75031591]评标办法前附表2
	条款号：4.2.1技术标详细评审标准（30分）

	序号
	评审分项
	分值 
	技术标评分标准

	1
	对本项目的了解及解读
	8分
	评审内容：对本项目的了解详细、清晰及完整性，项目解读的清晰、合理及科学性。
根据投标文件“技术标”中相应内容对比评审，视优劣程度酌情打分，优者得高分；无此项内容得0分。

	2
	总体勘察设计思路（构思）
	5分
	评审内容：对本项目勘察设计思路清晰、合理及科学性，兼顾经济效益情况。
根据投标文件“技术标”中相应内容对比评审，视优劣程度酌情打分，优者得高分；无此项内容得0分。

	3
	勘察设计进度安排及质量保证体系
	3分
	评审内容：对本项目工作计划及进度安排合理可行性，满足各阶段要求情况；进度、质量保证措施合理可行且可操作性。
根据投标文件“技术标”中相应内容对比评审，视优劣程度酌情打分，优者得高分；无此项内容得0分。

	4
	对本项目勘察设计重点、难点的理解及合理化建议
	8分
	评审内容：对本项目勘察设计的重点和难点的分析全面性，条理清晰性；对关键问题的建议合理性，解决方案完整、经济、安全且措施得力情况。
根据投标文件“技术标”中相应内容对比评审，视优劣程度酌情打分，优者得高分；无此项内容得0分。

	5
	后续服务承诺
	3分
	评审内容：后续服务人员配备、经验丰富情况，设置现场服务点、配合工程变更、上会汇报等后续服务工作的措施合理、具体可行及可操作性。
根据投标文件“技术标”中相应内容对比评审，视优劣程度酌情打分，优者得高分；无此项内容得0分。

	6
	投资控制
	3分
	评审内容：对本项目投资控制内容清晰、完整及合理性。
根据投标文件“技术标”中相应内容对比评审，视优劣程度酌情打分，优者得高分；无此项内容得0分。

	7
	技术标
页数要求
	不扣分或
扣5分
	技术标页数小于或等于200页
	技术标页数大于200页

	
	
	
	不扣分
	扣5分


注：1、分数出现小数点时，可保留小数点后二位。
2、上述“评审分项”各分项得分低于该项分值60%时，评标专家需详细填写该项得低分的充分理由，例如：该项目内容存在违反强制性规范或与项目实际不符等原则性问题。





[bookmark: _Toc75031592]评标办法前附表3
	条款号：4.2.2商务标详细评审标准（70分）

	序号
	评标项目
	分值
	评分标准

	1
	企业资质
	4分
	设计资质：
（1）具备工程设计综合资质甲级，得4分；
[bookmark: OLE_LINK1]（2）具备市政行业（含给水工程）甲级资质，得2分；
本项最高得4分。
（须提供相关有效证书复印件加盖投标人公章，若为联合体投标，以联合体牵头人提供的有效证书复印件作为评审依据。）

	
	
	2分
	勘察资质：
（1）具有工程勘察综合类甲级资质，得2分；
（2）同时具备工程测量甲级和岩土工程甲级资质，得1分；
（3）不满足上述条件的，不得分。
本项最高得2分。 
（须提供相关资质证书复印件并加盖投标人法人公章，没有提供或提供的证书有效期已过，不得分；若为联合体投标，以联合体勘察方提供的有效证书复印件作为评审依据。） 

	2
	企业管理体系
	1分
	具有ISO9001质量管理体系认证证书（有效期内），得1分。
（若为联合体投标，联合体各成员均须同时具备相关有效管理体系认证，否则不得分。）

	3
	企业类似业绩
	27分
	投标人自2016年1月1日起独立承接过的输配水给水管道设计类似业绩：
承接过管径为DN600（含）或以上输配水给水管道（管道长度必须达到2000米或以上）设计类似业绩，每项得3分；本项最高得21分。
(若为联合体投标，以联合体牵头人提供的业绩作为评审依据。)

	
	
	
	投标人自2016年1月1日起承接过的勘察业绩：单项合同≥110万元的勘察类似业绩，每项得2分。
本项最高得6分。
(若为联合体投标，以非联合体牵头人提供的业绩作为评审依据。)

	4
	企业业绩获奖
	12分
	投标人承接过的设计业绩中2016年1月1日至今获得奖项的：
（1）投标人承接过的给排水类设计业绩获得国家级或部级行政主管部门或行业协会（学会）或以上颁发奖项的奖项，每项得4分，
（2）投标人承接过的给排水类设计业绩获得省级行政主管部门或省级行业协会（学会）或以上颁发奖项的奖项，每项得2分，本分项最高得8分。
[注：①颁发单位包括行政区政府、建设行政主管部门或行业协会（学会）；②获奖时间以获奖证书颁发时间或网上公示获奖时间为准；③需提供获奖证书复印件或网上公示获奖页面截图凭证，得奖项目按高分项只计算一次、不重复计分；④若为联合体投标，以联合体牵头人提供的业绩获奖作为评审依据。]

	5
	拟投入本工程勘察设计主要岗位人员情况
	24分
	项目总负责人：（10分）
（1） 除了满足招标文件第二章投标人须知附件一《工程勘察设计主要岗位人员基本要求表》外，同时具有注册公用设备工程师（给水排水）资格和给排水专业高级工程师职称，得3分；同时具有注册公用设备工程师（给水排水）资格和给排水专业教授级（或研究员级）高级工程师职称的，得6分；本分项最高得6分。
（2） 项目总负责人自2016年1月1日起负责过设计规模管径为DN600（含）或以上输配水给水管道设计类似业绩的，每项得2分；本分项最高得6分。
[注：项目总负责人业绩和企业业绩可重复计分。项目总负责人业绩证明材料需提供合同扫描件，合同中应体现项目相关评审信息和项目总负责人，若不能体现还应提供发包人（业主）出具的相关证明材料。]

	
	
	
	勘察专业负责人：（3分）
除了满足招标文件第二章投标人须知附件一《工程勘察设计主要岗位人员基本要求表》外，同时具有注册土木工程师（岩土）执业资格和岩土类专业高级工程师职称的，得3分；

	
	
	
	测量专业负责人：（3分）
测量专业负责人具有注册测绘师和测绘专业高级工程师（或以上）职称的，得3分。

	
	
	
	结构/给排水/工程造价等专业负责人：（6分）
上述专业负责人具备相应专业注册工程师及工程类高级工程师(或以上)职称担任的，每人得2分；本分项最高得6分。
（每个专业的负责人只计算一次、不重复计分，若同一专业拟配多个负责人仅计一人得分）。

	1、设计类似业绩是指的输配水给水管道或含输配水给水管道（管道长度必须达到2000米或以上）设计项目业绩（设计阶段应包含施工图设计，否则此项业绩不得分），设计类似业绩必须为设计单位独立承接，不包括以设计单位与设计单位组成联合体形式承接设计工作的业绩（勘察设计合并实施、工程总承包（施工单位与一家设计单位组成的联合体）除外）；勘察业绩是指勘察项目业绩，同一项目含设计和勘察的按分别满足上述要求各计算一次类似设计业绩和勘察业绩。类似业绩应提供合同文本复印件，时间以合同签订的日期为准；合同文本应含：项目名称，甲、乙方单位名称，勘察（设计）设计工作内容、工作时间，甲、乙方单位签约人签名及单位公章等内容，若合同文本未能体现建设规模以及其他评分标准的信息时可提供发包人（业主）出具的相关证明文件。否则，不予认可该项目业绩。
2、获奖时间以获奖证书颁发时间或网上公示获奖时间为准，其中业绩获奖按最高奖项只计算一次，不重复计算。
3、获奖人员获奖情况需提供获奖证书复印件(或网上公示获奖页面截图凭证），获奖证书的颁发单位必须为行政区政府、建设行政主管部门或行业协会（学会），获奖时间以获奖证书颁发时间(或网上公示获奖时间)为准，获奖证书必须体现获奖人员名字。
[bookmark: _GoBack]4、拟投入的工程勘察设计人员需提供：社保证明（社保缴费证明或加盖社保机构单位章的其他证明材料）须提供投标人企业近半年（2021 年6月—2021 年12月）为其购买的社保证明复印件（为投标人总公司或分公司的社保缴纳证明文件均予认可），否则不得分。



